
ERASMUS POLICY STATEMENT (EPS) 

Mediante la solicitud de la carta ECHE, nuestro centro pretende conseguir los 
siguientes objetivos: 
 

• Mejorar la calidad y atractivo de las enseñanzas de formación profesional 

en nuestro centro y en nuestro entorno. 

• Aumentar el número de movilidades, tanto de alumnos como de profesores 

• Mejorar las habilidades del alumnado en cuanto a las capacidades técnicas, 

destrezas lingüísticas, trabajo en equipo, trabajo colaborativo, su 

autoestima y confianza, y su capacidad de emprendimiento. 

• Aumentar la implicación del alumnado en temas relacionados con la Unión 
Europea. 

• Mejorar el conocimiento del mercado laboral interno y externo, crear un 

pensamiento crítico al respecto. 

• Mejorar las posibilidades de empleabilidad de nuestro alumnado. 

• Mejorar las competencias profesionales y personales del personal de 

educación superior de nuestro centro. 

Ofrecer nuestro modelo organizativo y de trabajo a alumnos y personal de 

otros centros formativos de los países participantes en el programa. 

• Recibir a estudiantes que quieran completar su formación en nuestro 

centro o realizar las prácticas en una empresa de nuestra localidad. 

Para alcanzar estos objetivos, nos proponemos realizar las siguientes acciones, 

dentro del marco del programa Erasmus+: 

- Movilidades de alumnos/as de los diferentes ciclos de grado superior de 

nuestro centro a otros países participantes en el programa para realizar 

estudios o prácticas en empresas. 

- Movilidades del personal de los ciclos de grado superior de nuestro centro 

a otros países participantes en el programa para impartir docencia o 

recibir formación. 

- Recibir a alumnos y/o personal de otros centros formativos que quieran 
formarse en nuestro centro y/o ofrecerles soporte para realizar un 
período de prácticas en empresas locales. 

- Facilitar el establecimiento de contactos con otros centros, para 

desarrollar proyectos conjuntos de una manera más autónoma. El centro 

trabaja activamente para ampliar y consolidar acuerdos con empresas e 

instituciones europeas que faciliten la movilidad de estudiantes y 

profesores. 

 
 

By requesting the ECHE letter, our center aims to achieve the following objectives: 
 
• Improve the quality and attractiveness of vocational training in our center and in 

our environment. 
• Increase the number of mobility, both students and teachers 
• Improve students' skills in terms of technical abilities, language skills, teamwork, 
collaborative work, their self-esteem and confidence, and their entrepreneurial 
skills. 
• Increase student involvement in issues related to the European Union. 
• Improve knowledge of the internal and external labor market, create critical 

thinking about it. 
• Improve the employment opportunities of our students. 

 
• Improve the professional and personal skills of the higher education staff of our 

center. 
• Offer our organizational and work model to students and staff from other training 

centers in those countries participating in the program. 
• Receive students who want to complete their training at our center or do an 
internship at a company in our town. 
 

We intend to carry out the following actions, within the framework of the Erasmus + 

program in order to achieve these objectives 

- Mobilities for trainingships students in an European companies. 
- Staff mobility for training or observation periods. 
- Welcome students and / or staff from other training centers who want to train at 
our center and / or give support to carry out an internship at local companies. 
- Facilitate the establishment of contacts with other centers, to develop joint 
projects in a more autonomous way. The center is actively working to expand and 
consolidate agreements with European companies and institutions that facilitate 
the mobility of students and teachers. 

 


